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Wystarczyfy dwa  tygodnie praktyk,
naszych stazystow w réznych zakgtRach
Europy, aby dali si¢ poznal jaRo wspaniali
pracownicy oraz zaangazowani mtodzi l[udzie.
Przedstawiciele firm: euroMind w Hiszpanii,
VITALIS w Niemczech i ADC w Wielkiej
Brytanii - Ktorzy organizowali pobyt naszych
stazystéw -  potwierdzali bardzo  dobre
przygotowanie mtodziezy do powierzonych im
zadan, jak, réwnies zwracali uwage na Swietnie
przygotowany  projekt, Rtory  zostat
zatwierdzony do realizacji w Naszej szRole
na lata 2013-2015.

Zanim jednak, 36 stazystéw odbyfo
w marcu 1 we wrzeSmiu 2014r.  zagraniczne
prakiyki - musiafo wiele zainwestowaé w swoj
rozwdj. Program szRoleri obejmowat:
® zajecia z Rultury Hiszpanii, Niemiec i
Wielkiej Brytanii,
®  szRolenie psychologiczne,
®  kurs jezyRa angielskiego, niemiecKiego i
hiszpatiskiego.
®  szRolenia praktyczne / zawodowe/

Wiszystkie osoby zainteresowane wyjazdem

musiaty  przygotowal informacje na swoj
temat. Opracowane przez uczniow materiaty
systematycznie byty publikowane na stronie
internetowej szRofy w zakfadce LEONARDO,
JaR rowniez prezentowane na holu szRoty.

Koordynatorem wszystkich dziatari byta
p. Aleksandra Filus.

Szkolenia prowadzili nauczyciele uczqcy
w ZSZ Nr 3 : p. Aleksandra Filus, p. Romualda
Grzqba, p. Malgorzata Kuras — Bosowska oraz
p. R, Nalepa i G. Badura. Nad strong
internetowq czuwaf p. Zenon Kukuta.

W marcu  2014r.  w  praktyRach
zagranicznych uczestniczyta grupa 6 uczniow z
Rlasy 111 H elektrycznej oraz 6 uczniow z Rlasy
III G gornicze;:

W PRAKTYKACH ZAGRANICZNYCH
W NIEMCZECH, WMARCU 2014r. - UCZESTNICZYLI:

grupa stazystow w Niemczech / powyzej/
i w Hiszpanii /ponizej/

Dawid
Kwiatkowski

Masiejczyk,

opiekg nad stazystami w czasie praktyk,
sprawowali nauczyciele: p. AleRsandra Filus
ip. R, Nalepa

Artur Moczko po powrocie z
praktyk napisal:
. Przygotowujgc  sie do  wyjazdu
uczestniczytem  w  kursach  jezyka
niemieckiego i angielskiego, poznatem
kulture Niemiec, zapoznalem sie z
programem pracy instytucji przyjmujgcej
VITALIS, poznatem historie  Saksonii,
zwyczaje i obyczaje tam panujgce oraz
miejsca, ktore bede zwiedzac w czasie
wycieczek - Lipsk, Berlin i Drezno.
Tlumaczytem informacje na temat tych
miejsc.  Uczestniczylem — rowniez — w
szkoleniu psychologicznym i praktycznym.
Teraz — po przyjezdzie z praktyk moge
szczerze powiedziec, ze szkolenia te byly
bardzo przydatne i bardzo pomogly mi w

odnalezieniu sig w tamtejszej
rzeczywistosci”.

Dawid Masiejczyk napisat:
,Uczestniczylem systematycznie we

wszystkich zajeciach, ktore wynikaly z
harmonogramu przygotowarn do wyjazdu.
Szkota, do ktorej uczeszczam, w pelni
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przygotowala mnie do odbycia praktyki
zawodowej w Fines w Hiszpanii.

Wraz z rodzicami uczestniczylem w
spotkaniach  z koordynatorem projektu —
p. A. Filus. Szkola zapewnita mi rowniez
dojazd i powrodt z lotniska oraz bilety
lotnicze. Instytucja przyjmujgca nas —
euroMind zapewnita naszej grupie caty
pobyt. Mielismy zagwarantowane noclegi
w  hotelu, calodzienne  wyzZywienie.
Zwiedzilem réowniez najpigkniejsze miejsce
na $wiecie - Alhambre w Granadzie.

,,Niebywalq korzysciq jakq dal mi staz -
napisal Dawid Jokiel bylo udoskonalenie
umiejetnosci  jezykowych —  poznanie
potocznych zwrotow, rozumienie ztozonych
polecen w trakcie wykonywania zadan,
udoskonalenie stownictwa zawodowego.
Nabylem rowniez nowe umiejetnosci
zawodowe. Na praktykach bardzo duzy
nacisk kladziono na doktadnosé i precyzje
w wykonywaniu polecen. W moim
odczuciu wyjazd na praktyki byt strzatem w
dziesigtke — inna atmosfera, mentalnosc¢
ludzi, sposob wykonywania codziennych
obowigzkow, a takze zwyczaje panujgce w
Hiszpanii spowodowaly, ze te praktyki na
dtugo pozostang w mojej pamieci.”

Wechaebchalting P 557369 Pleel

N
., Praktyki odbywatem w VITALIS -
pisal Konrad Marczewski. Zajecia
prowadzil instruktor Olaf Richter, zgodnie
z materiatami, ktore otrzymalem na
poczgtku. Na szczegolng uwage zastuguje
sposob prowadzenia zaje¢ — byly one
przygotowane profesjonalnie i ciekawie,
a przede wszystkim moglem si¢ na nich
bardzo duzo nauczyc. Najlepiej
wspominam zajecia z panem Olafem. Jego
nieziemskq cierpliwosé do nas
I specyficzne poczucie humoru.
Zagraniczne praktyki umocnity we
mnie pewnosc siebie - pisze Adrian Lebek.

Nauczytem si¢ dziala¢ w grupie i przede
wszystkim w stresie zwiqzanym z cigglym
uzywaniem dwoch  jezykow na zmiane.
Duzym plusem jest fakt, Ze nauczytem sig
potocznych zwrotow uzZywanych na co
dzien przez Niemcow, cos czego nie bylo w
szkole na zajeciach.

Nie miatem pojecia jak trudno
czytaé schematy i uktady po niemiecku :)

Kazdego dnia dostawalismy nowe
zadania i ... wszystkie NOWE, potrzebne
rzeczy.

Pobytrozpoczat si¢ od szkolenia BHP
i podstawowego instruktazu

...pierwszy samodzielny montaz
na tablicy szkoleniowej
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W PRAKTYKACH ZAGRANICZNYCH
W NIEMCZECH, WE WRZESNIU 2014r. - UCZESTNICZYEO § ELEKTRONIKOW:

Adam WITKOWSKI
Daniel SENERYN

Mateusz HOFFMANN

w PRAI‘('ITKACH ZAGRANICZNYCH 5
W NIEMCZECH, WE WRZESNIU 2014r. - UCZESTNICZYEO 4 ELEKTRYKOW:

Mateusz

POPELAWSKI

Zagraniczne praktyki pomogly mi w
postugiwaniu sig jezykiem angielskim, daty

W  budynku ADC spotykalismy sig
przez caly czas pobytu w Londynie. To
tutaj mielismy  zajecia  jezykowe,
spotkania kulturowe z mtodziezq z innych
krajow, ktora rowniez brata udzial w
projekcie.

Po cigzkim tygodniu nauki |.
angielskiego i pracy moglysmy liczy¢ na
bardzo ciekawe sobotnio - niedzielne
wycieczki.  Trudno powiedzieé, ktore
miejsce zastuguje na wyroznienie, niemniej
jednak udalo nam si¢ zwiedzi¢ bardzo
wiele pieknych londynskich zakgtkow -
wspomina Klaudia Palka

mozliwos¢  poznania kultury angielskiej
oraz zwiedzenia Londynu - napisata Joanna
Orawska. Pracowatam w firmie Oxfam,
ktora pozwolita mi zdoby¢ wszechstronne
doswiadczenie. Bardzo stresowalam sie
obstugujqc kase fiskalna ... po angielsku :)

Zagraniczne  praktyki
przede wszystkim inny poglgd na swiat jak
i pozwolity udoskonali¢ moje umiejetnosci
w postugiwaniu sie jezykiem.

Datam rade :) - tak
cieszyla si¢ z pobytu na stazu w Londynie
Sandra Fedak.

dalty mi

W PRAKTYKACH ZAGRANICZNYCH
W HISZPANII, WE WRZESNIU 2014r. - UCZESTNICZYEO 6 GORNIKOW:

Adrian ZIMNY

Sebastian SOLARZ

Kamil URBANSKI

Wojciech
MICHALIK

Lukasz SADEO

SZCZUDRAWA

YLukasz Sadto napisal - Staz odbywatem w
Escuela Del Marmol de Andalucia.
Praktyki  odbywaly sie z  réznymi
instruktorami zgodnie z programem, ktory
otrzymatem na poczgtku. Na szczegolng
uwage zastuguje sposob prowadzenia zajec
— byly one prowadzone profesionalnie i
ciekawie. Mogtem sie dzigki tym zajeciom

bardzo duzo nauczy¢.Poznatem
nowoczesne maszyny gornicze,
najnowoczesniejsze technologie np

kruszenia marmuru czy jego obrobki.
Nauczylem si¢ jak wielu praktycznych
rzeczy. Dzigki wspoipracy z
profesionalistami - miatem okazje zdoby¢
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nowe, bogate
doswiadczenie
zawodowe, CO mam

nadzieje pomoze mi w
znalezieniu pracy w
przyszitosci. Poza

praktykami
w kamieniotomach
prowadzone byty
zajecia z jezyka hiszpanskiego. Dzigki tym
zajeciom moglem poznac ten pigkny jezyk
i sprobowac¢ samemu porozumiewac sig
z osobami, ktore nas uczyly. Jedno na co
nalezy zwrocic¢ szczegolng uwage to sposob
w jaki zostalismy odebrani przez tamtejszq
spotecznos¢. Ludzie byli bardzo mili i
otwarci na nas, chetnie z nami rozmawialli,
moglismy w ten sposob wzajemnie
podzieli¢ si¢ wrazeniami z praktyk oraz z
pobytu w Hiszpani.

Udzial w stazach zagranicznych pozwolit
poznac¢ uczniom rzeczywiste warunki pracy W
Niemczech, Hiszpanii i Wielkiej Brytanii.
Poszerzyt ich umiejetnosci i kompetencje
zawodowe. Na miejscu mieli oni mozliwosé
ksztalci¢  sie¢ w komfortowych warunkach,
poznac sprzet i technologie wykorzystywane w

innych  panstwach  Unii  Europejskiej.

Oprocz wzbogacenia wiedzy
i doswiadczen zwigzanych z przyszlym
zawodem technika: ELEKTRYKA,

ELEKTRONIKA, GORNIKA i EKONOMISTY
- udzial w Projekcie umozliwit naszym
uczniom poznanie kultury i obyczajow:
Niemiec, Hiszpanii i Wielkiej Brytanii,
przezwyciezy¢ bariery i uprzedzenia kulturowe,
podnies¢ swoje umiejetnosci jezykowe, poznac
ciekawych ludzi, nauczyé sie samodzielnosci i
odpowiedzialnosci.

Najwazniejszq  korzysciq ze realizowanego
projektu jest zaliczenie obowigzkowych, 2 tyg.
praktyk przez 36 stazystow technikum oraz
poprawa i rozwdj ksztalcenia zawodowego
poprzez wspolprace z — migdzynarodowymi
zaktadami pracy, w ktorych odbywaly sie
praktyki. Praktyki pozwolily na elastyczniejsze
dostosowanie kwalifikacji naszych uczniow do
potrzeb rynku europejskiego, w tym pokonanie
bariery jezykowej i rozpowszechnienie zatozen
programu uczenia Si¢ przez cale Zycie.
Uczniowie zostali przygotowani do mobilnosci.
Ma to bardzo duze znaczenie w regionie,
ktorego  przemyst  sie¢  restrukturyzuje,
a gtownym tego efektem jest wzrost

bezrobocia.  Projekt  pomogt  stworzy¢
mechanizm angazujgcy uczniow do
funkcjonowania w srodowiskach, w ktorych nie
istniejg wystarczajgco silne bodzce
motywujgce do pracy nad wlasnym
doskonaleniem. Celem dzialan projektowych,
ktore osiggnelismy bylo utrwalenie dobrych
nawykow i zaadoptowanie przez uczniow
dobrych praktyk i wzorcow postgpowania;
uczniowie rozwineli swojg osobowos¢ i
dojrzatos¢ spoleczng, nabrali pewnosci siebie i
uksztattowali swoj charakter. Udzial szkoty w
projekcie stal si¢ waznym elementem — w
dziataniach  promocyjnych. W tym roku
szkolnym znow otwarlismy klasy ksztatcgce w
zawodach: elektronik i gornik. Jest to
niewgtpliwa  korzys¢ pozwalajgca pokazaé
wzrost prestizu szkoly w regionie zwlaszcza w
sytuacji kiedy w szkotach panuje " walka o
ucznia". Uczniowie klas I przyznali, Ze jednym
z kryteriow wyboru szkoly byla informacja o
realizacji zagranicznych praktyk. Jest to
motywujgce dla nauczycieli pracujgcych w
zespole projektowym do podejmowania dziatan
zmierzajgcych do realizacji kolejnego projektu
zlozony zostal wniosek w ramach projektu.
Erasmus+. Korzysciq jest rowniez to, Ze
uczniowie zostali zmotywowani do osiggania
lepszych wynikow w nauce, nauki jezyka
angielskiego i poprawy frekwencji / kryteria
naboru/. Mamy nadzieje, ze dla partnerow
zagranicznych kontakt z miodziezq z Polski
przyniost tez korzysci. Stazysci - we wszystkich
krajach - okazali sie bardzo dobrymi
pracownikami, wywigzywali si¢ rzetelnie ze
swoich  zadan co utwierdzito ich w
przekonaniu, ze bedg dobrymi pracownikami.
Najwigkszym zaszczytem dla  kilku uczniow
byta  propozycja pracy ziozona  przez
niemieckiego  pracodawce.  Jesli  tylko
uczniowie skonczq szkole z tytutem technika
elektryka -mogq liczy¢é na zatrudnienie /
dodatkowo na podstawie  otrzymanych
certyfikatow i dokumentu Europass Mobility/.
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STAZY ZAGRANICZNYCH!!

DOLACZ DO NAS W ROKU SZKOLNYM 2015/2016
Zespot Szkot Zawodowych Nr 3
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Jako placowka ksztatcenia
zawodowego Zespot Szkot Zawodowych
Nr 3 im. Adama Kocura w Katowicach ma
na celu wszelkimi sposobami podnosic¢
umiejetnosci zawodowe, jezykowe,
spoteczne i1 kulturowe naszych uczniow.
Szkota zrealizowata juz 3 projekty IVT /
staze zagraniczne/ :

W latach 2009 - 2011 "Moc
Twoich  perspektyw zawodowych™ -
38 stazystow odbylo miesieczne praktyki
w Turcji /ekonomistki/ i Irlandii /elektrycy
i elektronicy/;

2011 - 13 "Perspektywy Twojej
przyszle] kariery zawodowej"’-
35 stazystow zdobywalo miesieczne
doswiadczenia zawodowe w Wielkiej
Brytanii [elektronicy/, Hiszpanii
/ekonomis$ci/ 1 Irlandii /elektrycy/;

2013-15 ""Europejskie staze szansg
na kariere zawodowq uczniow ZSZ Nr 3"'-
18 elektrykéw 1 elektronikow byto 2
tygodnie w Niemczech, 6 ekonomistek w
Wielkiej  Brytanii, 2z udzialu w
zagranicznych  stazach w  Hiszpanii
skorzystato po raz pierwszy 12 goérnikow.

Na przestrzeni 7 lat - 109 uczniow
uzyskato nowe umiejetnosci i kompetencje
zawodowe, kulturowe oraz osobiste
potwierdzone  Certyfikatami  Europass
Mobility .

Do tej pory w ZSZ Nr 3
zrealizowano dwa projekty VETPRO:
W 2012 r. 8 nauczycieli poznato

hiszpanski system ksztatcenia
zawodowego, realizujac projekt '‘Lepsi
nauczyciele - to lepszy  proces
edukacyjny™.

W 2013r. - w ramach projektu
""Zostanmy nauczgycielami -

profesjonalistami** réwniez 8 nauczycieli

> ~ €S
Rok zalopenia 1945

HECE

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

poznawato tym razem niemiecki
system zawodowego ksztalcenia dualnego.

W tym roku - koordynator
projektow W ZSZ Nr 3 zglosita 2 wnioski
w ramach marcowej rundy konkursowej
programu Erasmus +.

Celem  zgloszonego  projektu
" Europejski wymiar edukacji w ZSZ Nr 3
w Katowicach™ jest udziat 16 nauczycieli
w szkoleniach nt. zarzadzania problemami
z zachowaniem uczniéw szkol Srednich
oraz opracowanie nowej specjalizacji
w  dziedzinie  energii  odnawialnej.
Zaplanowane wyjazdy n-li w czasie ferii
zimowych 2016 i 2017r do Hiszpanii
pomoga im zdoby¢ nowe kompetencje

zawodowe i zdoby¢ doswiadczenie
zawodowe.
Celem projektu - Europejski

wymiar edukacji w ZSZ Nr 3 w
Katowicach™ jest wyjazd 39 uczniow klas
trzecich technikum na dwutygodniowe
praktyki zawodowe. 21 wucznidow klas
trzecich, ksztatcacych si¢ w zawodach:
technik elektryk i elektronik wyjedzie do
Niemiec, 12 stazystow ksztatcacych sie w
zawodzie technik goérnik zdobedzie nowe
doswiadczenia ~w  Hiszpanii, a 6
ekonomistow - odbywac bedzie staze w
Wielkiej Brytanii.



