ZESPOL SzZKOt ZAWODOWYCH Nr 3

im. Adama Kocura

40-395 Katowice - Janow, ul. Szopienicka 66
tel. (032) 255 72 25, (032) 256 35 17 w. 55-06

Szkolny Program
Wychowawczy

Realizowany w latach 2013 - 2016



Program powstat w oparciu o obowigzujace akty prawne i wewnatrzszkolne
dokumenty szkoty.
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Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dn. 2 kwietnia 1997 r.

Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lutego 2002roku w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdinego w
poszczegodlnych typach szkot

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2002 roku zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét

Konwencja o Prawach Dziecka

Polska Deklaracja w Sprawie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie z grudnia
1995 roku

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26
pazdziernika 1982 roku

Ustawa o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw
tytoniowych (tekst jednolity) z dnia 9 listopada 1995r.

Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii ( tekst jednolity) z dnia 24 kwietnia
1997 roku )
Europejski Plan Dziatan Dotyczacych Alkoholu opracowany przez Swiatowq
Organizacje Zdrowia na lata 2000 — 2005

Rozporzadzenie MENIS 31 stycznia 2003 roku w sprawie szczegotowych form
dziatalnoSci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem.

Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich (tekst jednolity) z dnia 26
pazdziernika 1982r.

Ustawa o Systemie O$wiaty z dn. 7 wrze$nia 1991r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia

7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotachi
placowkach (Dz.U.03.11.114 z dnia 2003.01.29 z pézn.zm.)

Statut szkoty

Szkolny Program Profilaktyki



Program wychowawczy powstat w oparciu o wizje i misje szkoty, ktore zostaty
opracowane przez zespot wychowawczy po uprzednim zdiagnozowaniu potrzeb
ucznidw i nauczycieli oraz oczekiwan rodzicow. Przedstawia w sposdb catosciowy tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym podejmowane w szkole i jest realizowany
przez catg spotecznos¢ szkolna.

Zadaniem programu wychowawczego szkoty jest ksztattowanie odpowiedzialnej
osobowosci ucznia w oparciu o:
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Empatie wobec drugiego cztowieka;

Dojrzate i sprawne funkcjonowanie we wspdtczesnym Swiecie;
Wykorzystywanie wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu problemow;
Samodzielnos¢;

Dbanie o zdrowie swoje i innych.

Zadania wychowawcze

. Ksztaltowanie potencjatu intelektualnego (dazenie do prawdy,

znajomos¢ wiasnych wartosci, poszukiwanie i rozwdj wiasnych
zainteresowan, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosc).

. Rozwijanie uczuc i emocji (ksztattowanie wrazliwosci

emocjonalnej, Swiadome dokonywanie wybordw, rozwdj kultury osobistej
i kultury stowa, tolerancji i poszanowania dla réznych religii, kultur
i tradyciji).

. Komunikacja spoteczna (formy komunikacji, poszanowanie

dla drugiego cziowieka, akceptacja praw drugiego cztowieka,
asertywnos$¢, utrwalanie bezpiecznych zachowan, dyscypliny, umiejetnos¢
pracy w grupie, inicjowanie wtasnej aktywnosci, ksztattowanie
przedsiebiorczosci, poszanowanie dorobku wtasnego narodu i lokalnej
spotecznosci, aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym szkoty i klasy,
$rodowiska, rozwijanie samodyscypliny).

. Ksztaltowanie systemu wartosci( obiektywna ocena wtasnego

zachowania, przestrzeganie norm spoteczno-moralnych, tworzenie hierarchii
wartosci, ksztattowanie wiasnej odpowiedzialno$ci, wypracowanie twérczych
postaw, ksztattowanie wrazliwosci na walory estetyczne i wartosci moralne.

. Dojrzatosc fizyczna (dbanie o wiasne ciato profilaktyka zdrowia

fizycznego i psychicznego, ksztattowanie prawidtowych postaw wobec
przyrody, umiejetnosci radzenia sobie z problemami, dojrzatos¢ spoteczna).



Zatlozenia podstawowe

Kazdy cztowiek spotecznosci szkolnej od dyrektora poprzez nauczycieli,
uczniéw, rodzicow i pozostatych pracownikow szkoty, Swiadomie wstapit do
spotecznosci Zespotu Szkdt Zawodowych Nr. 3 im. A. Kocura w Katowicach i
zdecydowat sie na jej wspottworzenie, zna, akceptuje i dazy do realizacji misji i
wizji szkoty.

Szkota umozliwia uczniowi jego wszechstronny rozwdj: intelektualny,
emocjonalny, spoteczny i zdrowotny, wychowuje do samodzielnego
podejmowania zadan w zyciu spotecznym i publicznym kraju.

Wszyscy pracownicy szkoty sg wychowawcami oddziatywujacymi na
mtodziez swojq osobowoscig i zachowaniem, a gtdéwng zasadg wszystkich jest
reagowanie na zachodzace, zardwno pozytywne jak i negatywne zjawiska.

Podstawq oddziatywan wychowawczych jest koncepcja cztowieka oparta
na jego podmiotowosci i zdolnosci do wszechstronnego i nieograniczonego
rozwoju.

Dziatania wychowawcze powinny by¢ oparte na wspotpracy pomiedzy
szkotg, rodzing, instytucjami wspierajacymi oraz na etycznych wartosciach.

Cel wychowawczy szkoty.

Gowny cel wychowawczy jest zawarty w misji szkoty.
Nadrzednym celem szkoty jest autentyczna i Scista wspdtpraca nauczycieli z uczniami
jako grupa, a takze z kazdym jako niepowtarzalng osobowoscig, posiadajacq
indywidualne potrzeby i uzdolnienia, ktéra w efekcie pozwoli stworzy¢ wspdinote
nauczycieli — przewodnikéw oraz ucznidw. Szczegdlny klimat odniesien
interpersonalnych sprzyjac¢ bedzie wychowaniu i pomoze uczniom w wyborze etycznej
drogi w $wiecie chaosu i relatywizmu moralnego.

Zadania Wychowawcy, Nauczyciela

v' Wszyscy nauczyciele wprowadzajg do tematyki swojego przedmiotu elementy
programu wychowawczego szkoty

v Pracownicy szkoty rozpoznajg $srodowisko ucznia (zagrozenie patologia, sytuacje
domowaq i materialng ucznia)

v" Nauczyciele podnoszg swoje kwalifikacje wychowawcze

v Kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany reagowac na dostrzezone dobro i zto
w szkole i poza nia. Pozytywne zachowanie uczniéw powinno by¢ promowane.

v" Wychowawca w oparciu o program wychowawczy szkoty tworzy klasowy plan
wychowawczy

v Wychowawca integruje klasowy zesp6t i dba o wytworzenie wiasciwej
atmosfery w kierowanej przez siebie klasie

v Wychowawca wspdtpracuje z nauczycielami uczacymi w klasie — koordynuje ich
dziatania wychowawcze
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Wychowawca czuwa nad postepami w nauce i frekwencjgq ucznia majac staty
kontakt z rodzicami/opiekunami prawnymi

Wychowawca uczestniczy w wydarzeniach waznych w zyciu klasy np.
uroczystosci klasowe, wycieczko itp.

Wychowawca organizuje zebrania klasowe z rodzicami (angazujac ich w zycie
klasy i szkoty, dzielac sie spostrzezeniami dotyczacymi ucznia itp.)
Wychowawca wspotpracuje z rodzicami ucznidow by pomoc w rozwigzywaniu
ewentualnych probleméw

Nauczyciel dba o zaspakajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznaje indywidualne mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

Zadania uczniow

Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego reprezentujq catg spotecznosé
uczniowskq i kazdego ucznia indywidualnie

Samorzad uczniowski wspotorganizuje imprezy szkolne

Kazdy uczen postepuje zgodnie z zasadami zawartymi w Statucie

Uczen ma obowigzek stosowac sie do zalecen kazdego pracownika szkoty

Zadania Rodzicow
Wspolpraca z rodzicami opiera sie na:

Znajomosci i akceptacji przez rodzicdw programdw, plandw pracy i regulaminéw
szkoty

Wspotdziataniu z nauczycielami i wychowawcami w realizacji zadan
wychowawczych szkoty, a przede wszystkim w zapobieganiu niepowodzeniom w
nauce uczniéw, przeciwdziatania patologiom wsrod mtodziezy

Aktywnym uczestnictwie rodzicdw w zyciu szkoty, w tym miedzy innymi w
zakresie organizacji $wiat, uroczystosci, imprez szkolnych i klasowych
Zgtaszaniu wnioskdw i uwag majacych na celu usprawnienie funkcjonowania
placowki

Stworzeniu atmosfery wzajemnego zaufania i zyczliwosci

Podejmowaniu wspdlnych dziatarh promujacych szkote w Srodowisku

Ponadto:

Rodzice majg obowigzek uczestniczy¢ w zebraniu rodzicdw zorganizowanych
przez wychowawce klasowego lub dyrektora szkoty

Rodzice majg prawo korzystac¢ z pomocy wychowawcy klasowego, p\edagoga
szkolnego w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

Rodzice ponoszg odpowiedzialnoS¢ finansowg za umysine zniszczenie i
kradzieze dokonane przez dzieci w szkole
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Formy wspoétpracy z rodzicami:

Rozmowy indywidualne

Zebrania ogdlne

Zebrania klasowe

Uroczystosci

Wycieczki

Przekazywanie informacji telefonicznie
Przekazywanie informacji listownie.



